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कुशे गाउँपालिकाको 
शशक्षक सरुवा तथा प्रधानाध्यापक लनयशुि सम्बशधध काययववलध,208१ 

प्रस्तावना: 

नेपािको संववधान 2072 को अनसुचुी-8 अधतगयत स्थानीय तहको एकि अलधकार 
सचुीको बदुा नं. ८ र्ा आधारभतु तथा र्ाध्यलर्क शशक्षाको अलधकार स्थानीय तहको 
रहेको तथा स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन,2074 को दफा ११ उपदफा (2) को 
(ज) िे गाउँपालिकािाई ददएको अलधकार तथा कायय शजम्रे्वारी प्रभावकारी 
कायायधवयन गनय गाउँपालिका लभत्रका सार्दुावयक ववद्याियर्ा काययरत शशक्षक तथा 
कर्यचारीहरुको अधतर ववद्यािय काज सरुवा,पदास्थापना,दरवधदी लर्िान काज तथा 
कार्काज सरुवािाई व्यवशस्थत गनय वाछनीनीय भएकािे 

स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन,2074 को दफा 102 को उपदफा २ र गाँउ शशक्षा 
ऐन, २०७५ को दफा 28 अधीनर्ा रवह कुशे गाँउपालिका के्षत्र लभत्र सार्दुावयक 
ववद्याियर्ा काययरत शशक्षकको सरुवािाई व्यवशस्थत गनय यो काययववलध बनाई िाग ु
गररएको ी ।  

पररच्ीेद -१ 

संशक्षप्त नार् प्रारम्भ र प्रयोग 

क)  यो काययववलध नार् कुशे गाउँपालिकाको शशक्षक सरुवा तथा प्रधानाध्यापक लनयशुि 
सम्वशधध काययववलध, २०८१ रहेको ी ।  

ख)  यो काययववलध कुशे गाउँपालिका के्षत्र लभत्रका सार्दुावयक ववद्याियका स्थायी 
दरबधदी, अस्थायी दरबधदी र राहत अनदुानकोटा र र्ाध्यलर्क तह साववकको 
कक्षा (११-१२) को अनदुान कोठार्ा काययरत शशक्षकको सरुवा गनय गने 
प्रयोजनर्ा िाग ुहनेुी ।  

ग) यो काययववलध कायायपालिकािे अनरु्ोदन गरेको लर्लत देशख िाग ुहनेुी ।  

पररच्ीेद - २ 



पररभाषािः 
क) "ऐन" भन्नािे गाँउ शशक्षा ऐन, २०७५ िाई सम्झन ुपदयी ।  

ख) "अध्यक्ष" भन्नािे गाँउ पालिका अध्यक्षिाई सम्झन ुपदयी ।  

ग) "गाँउ शशक्षा सलर्लत" भन्नािे गाँउ शशक्षा ऐन, २०७५ को दफा १५ बर्ोशजर्को 
सलर्लतिाई सम्झन ुपदयी ।  

पररच्ीेद -३ 

सरुवाको आधार तथा काययववलधिः 
गाँउ पालिका क्षेत्रलभत्रका स्थायी दरबधदी, अस्थायी दरबधदी, राहत, अनदुान कोटा 
र्ाध्यलर्क तह साववकको कक्षा (११-१२) को अनदुानकोठा र काययरत शशक्षक 
सरुवा गदाय देहायको आधार तथा काययववलध अविम्वन गरी सरुवा गररनेी ।  

३.१ सरुवाको आधार 

 

क) प्राथालर्क तहर्ा शशक्षक सरुवा गदाय तह लर्ल्ने गरी तथा लनम्न र्ाध्यालर्क र 
र्ाध्यलर्क तहर्ा सरुवा गदाय अध्यापन गने ववषय लर्ल्ने गरी सरुवा गनुय पनेी ।  

ख)  स्थायी दरबधदीर्ा काययरत शशक्षकको सरुवा गदाय सोही तह र ववषयको स्थायी 
दरबधदी भएको ववद्याियर्ा र्ात्र सरुवा गनुय पनेी ।  

ग) अस्थायी दरबधदीर्ा काययरत शशक्षकको सरुवा गदाय तह र ववषय लर्ल्ने गरी 
अस्थायी दरबधदी रहेको स्थानर्ा र्ात्र सरुवा गनुय पनेी ।  

घ) राहत अनदुान कोटार्ा काययरत शशक्षकको सरुवा गदाय तह र ववषय लर्ल्ने गरी 
राहत अनदुान कोटार्ा र्ात्र सरुवा गनुय पनेी ।  

ङ)  दरबधदी लर्िान गने क्रर्र्ा कुनै ववद्याियर्ा आवश्यकता भधदा बढी शशक्षक 
भएर्ा गाँउ शशक्षा सलर्लतको बैठकिे लनियय गरे वर्ोशजर् शशक्षक सरुवा गरी 
दरबधदी लर्िान गररनेी ।  

च) कुनै शशक्षकको नैलतक आचरि तथा लनजको व्यशिगत अनशुासन िगायतका 
कारिबाट कुनै शशक्षकिाई सो ववद्याियर्ा राशखरहँदा ववद्याियको शैशक्षक 



बातावरि खिवलिएको वा खिवलिन सक्ने व्यहोरा देशखयर्ा तथा वडा शशक्षा 
सलर्लत बाट लनियय सवहत लसफाररस भई आएर्ा ।  

ी)  तोवकएको शजम्रे्वारी तोवकएको सर्य लभत्र परुा नगरेको भलन सम्वशधधत ववद्यािय 
व्यवस्थापन सलर्लतको लनियय र सम्वशधधत वडा सलर्लतको बैठकको लनियय अनसुार 
सरुवा गनय सक्नेी ।  

ज)  कुनै शशक्षकिे उत्कृष्ट नलतजा ल्याउन सफि रहेको वा ववशेषज्ञ सेवा प्रवाह 
गरेको अवस्थार्ा उि सेवािाई अधय ववद्याियर्ा उपयोग तथा आदान प्रदान गनय 
आवश्यक देशखएर्ा शशक्षक सरुवा गनय सवकनेी ।  

झ)  स्थायी लनयशुि भई परीक्षि कािर्ा रहेको शशक्षक र अलनवायय अवकाश हनु एक 
वषय वा सो भधदा कर् अवधी बाँकी रहेको शशक्षकिाई एक ववद्याियबाट अको 
ववद्याियर्ा सरुवा गररने ीैन । 

ञ) कनै पनी शशक्षकको अध्यापन गने ववद्यािय घरपाएक देशख टाढा भएर्ा वा 
लनजको घरपाएक रहेको ववद्याियर्ा दरबधदी ररि रहेर्ा वा काययरत शशक्षकका 
श्रीर्ान र श्रीर्लतिे घरपायक नशजकको ववद्याियर्ा सरुवा गररददने भनी लनवेदन 
पेश गरेर्ा ररि दरबशधदर्ा शशक्षा सलर्लतको लनियय बाट सरुवा गनय सवकने ी। 

ट) र्वहिा तथा अपाङ्गगता शशक्षकिाई साधारि तया अपायक पने स्थानर्ा सरुवा 
गररने ीैन।  

 ३.२ सरुवाको काययववलधिः 
 

क) ऐनको दफा २८ अनसुार एक ववद्याियबाट अको ववद्याियर्ा सरुवा हनु चाहने 
शशक्षकिे सरुवा हनु पनयको कारि खिुाई गाँउ शशक्षा सलर्लत अध्यक्ष सर्क्ष 
लनवेदन ददनपुनेी । 

ख) गाँउ शशक्षा सलर्लत अध्यक्ष सर्क्ष प्राप्त भएको सरुवा लनबेदन शशक्षा शाखार्ा 
आवश्यकत कायायथय पठाइनेी ।  



ग) ऐनको दफा ३८ को उप दफा २ अनसुार एक ववद्याियबाट अको ववद्याियर्ा 
शशक्षक सरुवा गदाय वडा शशक्षा सलर्लतको सहर्लत सवहत लनवेदन प्राप्त हनु आएर्ा 
गाँउ शशक्षा सलर्लतिे आवश्यक ठानेर्ा शशक्षक सरुवा गरी आश्यक लनिायथय साथ 
उि सरुवा लनिययिाई अनरु्ोदन गनय गाउँकाययपालिकाको बैठकर्ा पेश गनुय पने 
ी।  

घ) सरुवा गने वा नगने अशधतर् अलधकार गाँउकाययपालिकर्ा लनवहत रहनेी ।  

ङ) शशक्षा ऐन, २०७५ को दफा २८ अनसुार गाँउ शशक्षा सलर्लतकोिे कुनै 
शशक्षकिाई एक ववद्याियबाट अको ववद्याियर्ा लनजको सहर्लत ववना पलन सरुवा 
गनुय पने भएर्ा गाँउ काययपालिकाको बैठकबाट अनरु्ोदन गराउने गरी गाँउ शशक्षा 
सलर्लतको बैठको लनिययायनसुार सरुवा गनुय पनेी ।  

च) गाउँपालिका लभत्र सार्दुावयक ववद्याियर्ा काययरत शशक्षकहरु र्ध्ये बाट कार् 
काज तथा ववशेषज्ञाता सम्बशधध कायय गनय आवश्यक ठानेर्ा गाउँ शशक्षा सलर्लतको 
लनियय बाट गाउँपालिकािे काज ल्याउन सक्नेी।  

पररच्ीेद -४ 

प्रधानाध्यापक सम्वशधध व्यवस्थािः 

१. ववद्याियको प्राशज्ञक तथा प्रशासवकय प्रर्खुको रुपर्ा कार् गनय प्रत्येक ववद्याियर्ा 
एक जना प्रधानाध्यापक रहनेी ।  

२.गाँउपालिकािे सार्दुावयक ववद्याियर्ा ररि प्रधानाध्यापक पदर्ा लनयशुिका िागी 
प्राथालर्क तहको प्रधानाध्यापकको हकर्ा शशक्षाशास्त्र ववषयर्ा कशम्तर्ा प्रवविता 
प्रर्ािपत्र तह वा सो सरह, लनम्न र्ाध्यलर्क तहको प्रध्यानाध्यापकको हकर्ा 
शशक्षाशास्त्र ववषयर्ा कशम्तर्ा स्नातक तह वा सो सरह र र्ाध्यलर्क तहको 
प्रध्यानाध्यापकको हकर्ा शशक्षाशास्त्र ववषयर्ा कशम्तर्ा स्नातकोत्तर तह वा सो 
सरह उशत्तिय गरी सम्वशधधत ववद्याियको सम्वशधधत तहर्ा काययरत स्थायी 
शशक्षकहरु र्ध्येबाट गाँउ शशक्षा सलर्लतिे प्रधानाध्यापक पदर्ा लनयशुि गनय सक्नेी 



।तर ववद्यािय व्यवस्थापन सलर्लत र सम्वशधधत वडा सलर्लतको लनियय सवहतको 
लसफाररस प्राप्त नभएता पलन कुनै शशक्षकिाई गाँउ शशक्षा सलर्लतिे प्रधानाध्यापक 
पदर्ा लनयशुि गनय बाधा पने ीैन। साथै कुनै ववद्याियको प्रधानाध्यापक हनुका 
िागी उप लनयर् २ बर्ोशजर् योग्यता परुा भएका स्थायी शशक्षक नभएर्ा वा भएर्ा 
शशक्षकिे दरखास्त ददन नआएर्ा अस्थायी/राहत शशक्षकिाई सरे्त गाँउ शशक्षा 
सलर्लतिे प्रधानाध्यापक पदर्ा लनयशुि गनय सक्नेी ।  

3.गाउँपालिका लभत्रका सार्दुावयक ववद्याियको शैशक्षक क्षेत्र तथा प्रशासलनक क्षेत्रको  
गिुस्तर सधुारको िालग गाउँशशक्षा सलर्लतिे आवश्यक ठानेर्ा सम्बशधधत 
तहअनसुारको प्र.अ.व्यव्थापन गनय गाउँपालिकालभत्र काययरत शशक्षकहरुिाई काजर्ा 
खटाई व्यवस्थापन गनय सक्नेी।   

4.गाँउ शशक्षा सलर्लतिे तोके वर्ोशजर्का सतय बधदेजको पररलध लभत्र रही शैशक्षक 
गिुस्तर सधुार गनयका िागी प्रधानाध्यापक हरुिाई करार सम्झौता गरी कार्र्ा 
िगाउन सवकने ी। 

5.प्रधानाध्यापकिे आफुिे गरेको करार सम्झौता बर्ोशजर् कार् नगरेको वा लनजको 
कायय सधतोषजनक नभएको भलन व्यवस्थापन सलर्लत र सम्बशधधत वडा सलर्लत बाट 
लसफाररस भई आएर्ा लनजिाई जनु सकैु सर्यर्ा गाउँ शशक्षा सलर्लतिे पदबाट 
हटाउन सक्नेी। 

6.उप लनयर् ४ र्ा जनु सकैु कुरा िेशखएको भए तापनी सो उप लनयर् वर्ोशजर् 
प्रधानाध्यापक पदवाट हटाउन ुअशघ लनजिाई सफाई पेश गने र्नालसव र्ौकाबाट 
बशञ्चत गररने ीैन। 

7.सार्दुावयक ववद्याियर्ा काययरत प्रधानाध्यापकिाई संघीय सरकारिे तोकेको 
प्रधानाध्यापक भत्ताको अलतररि गाउँ काययपालिकाको बैठकिे तोके वर्ोशजर् थप 
प्रोत्साहन भत्ता ददन सक्नेी। 



8.सार्दुावयक ववद्याियर्ा प्रधानाध्यापक अनपुशस्थत भएर्ा वा कुनै कारििे 
प्रधानाध्यापकको पद ररि भएर्ा प्रधानाध्यापक उपशस्थत नभएसम्र् वा 
प्रधानाध्यापकको पदपतुी नभए सम्र्को िालग सो ववद्याियर्ा काययरत शशक्षकहरु 
र्ध्ये बररष्ठतर् शशक्षकिे लनलर्त्त भई कार्काज गनुय पनेी।आवश्यकताको र्हससु 
अनसुार अधय शशक्षकिाई पलन लनलर्त्त ददन सक्नेी। 

 

पररच्ीेद-४ 

संसोधन, बचाउ र खारेजी 
यो काययववलध संसोधन वा खारेज गनय आवश्यक देखेर्ा गाउँ काययपालिका बैठकिे 
संसोधन वा खारेज गनय सक्नेी।यो काययववलधर्ा िेशखएका काययहरु संघीय काननु, 
प्रदेश काननु सँग बाशझएको हदसम्र् स्वतिः लनष्कृय हनेुी।  

 

 

 

 

  

 


